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ПЛАН РАБОТЫ
по профилактике правонарушений в МБоУ соШ с.Сосновка

на 2022 - 2023 учебный год.

.]\{ь Содерrка н ие деятельности Сроки ответствеlIные
1 LBepKa спtIсков обучающихся

неблагополучных семей, состоящих rrа Вшу,
на учете ПДН ОМВД, нуждающихся в
ППВ. Формирование банка данных,

Сентябрь Классные руководители,
зам. директора по ВР

2. Сбор информации о детях " 
*с.r-ь

состоящих на разных формах учёr.а,
формирование банка данных. Оформление
карточек учащихся, поставленtlьж на учёт.

в течение года Классные руководители,
зам, директора по ВР

J. lIроведение работы по вовлечениIо
подростков, стоящих на yLIeTe в П!Н, ВШУ в
кружки и секции. Сбор инсllормации llo
занятости учащихся школы во внеурочное
время - мониториIrг внеурочной занятости

в течение года Классные руководители,
зам, директора по ВР

4. Uoop информациIr в каникулrIрное времяо
занятости обуlающихся, состоящих на
разных форплах учета.
Организация работы по вовлечению
учащихся в ОДО.

Перед
каникулами
(в теченлtе

года)

Запt,директора по ВР,
классные руководI{тели,

педагоги До

5. l-еиды по неолагополучным семьям, семьям
учащихся (группы риска), Обследование
условий жItзни опекаемых де,гей (в
соответствии с плано1\{, по запросам).
Проведение рейдов по местам массового
скопления молодежи.

В течение года Запt.директора по ВР,
классные руководI{тели,

инспектор по охране прав
детства, представители

родительской
обществеtlности

6. Заседаtlие школьного Совета 
"роq-.о*,** по отдельному

плану
председатель Сп

,7.
.Щеятельность по программе всЪйуча 

--выявление и учет детей, подлежащIrх
обучениtо в школе (выполllение ФЗ РФ (Об
образовании>);

-обследование семей детей, оi(азавшихся в
сло>ttной ясизнеtrной ситуации и имеющi4х
риск социаJIьного сиротства в целях защиты
их прав.

В течение

учебного года
Классные руководители,
инспектор ПДН ОМВД,

зам. директора по ВР



предоставление статистического материала
по состоянию преступности среди
обучающихся школы.

2 раза в год Инспектор ПДН ОМВД,
зам.директора по ВР

правонарушений.

Организация работы по правовому
просвещению школьников.

В течение года Классные руководители,
зам. директора по ВР.
уполrlомоченныt1 по
правам участников
образовательного

процесса
[ни инспектора в школе. Зам. директора по ВР,

инспектор ПДН ОМВДОрганизация диагности.r.спой---l
коррекционной работы с учащимися,
состоящими на разньгх формах учета.

В течение года Зам. директора по ВР

Организаuия летнего отдыха упащr*Й Март-май Запr,директора по ВР,
начаJть}Iик летнего лагеря

дневного пребывания
Организация. летнего трудоусБЙЙ
учащихся, состоящих на учете в ПДН и
вшу.

Март -август Зам.директора по ВР

ПрофилактIлtIеская работа с классамtI

лlь Солержанllе CpoKlr ответственные
1 l rроq)илактические беседы :

- кМои права и обязанности> (1-5 классы)
- <Правила обязательны для всех> (5-7
классы)
- <Уголовная oTBeTcTBeFIHocTb

IIесовершенIIоле.гнихл (8-1 1 классы) и др.

в течение года Классные

руководители,
инспектор ПДН,

зам. директора по ВР

2. rIрOведение тематI.{ческих классных часов:
кАнтиобщественным проявлениям не место в
нашем обществе!) (10-11 класс)
<Какйе у меня есть права> (7 класс)
<Толерантность - дорога к п,Iиру) (8 класс)(В здоровом теле здоровый дух) (5-6
классы)
квредные привычки или как не попасть в
б.дуu
(9-1l классы)
кБездна вредных привычек)> (6-8 классы)

В течеlrие года Классные руководители

1J. \rрганизация встреч с инспек.гораNIи ПДН
ОМВД и ГИБ!!.

В ходе
месячников,

дней
профилактики

Администрация школы,
инспектор ПДН ОМВД,

инспектор ГИБДД

8.

9.

10. 1разв
четверть

11.

12.

l3.



4. Ведение курса по профориентации для
учашихся 9-1 l классов: <Правильный выбор
профессии>.

В течение

учебного года
Классные

руководители

5. Месячники по профилактлtке
правонарушений и правовых знаний.

По плану ВР Зам. директора по ВР,
инспектор ПДН ОМВД,

уполномоченный по
правам участников
образовательного

процесса
6. Индивидуальные и групповые беседы

специаJIистов слуяtб системы профилактики,
медицинских работников.

В течение

месячников,

дней
профилактики

Зам.директора по ВР,
инспектор ПДН ОМВД,

врач

7. Проведение дней здоровья l раз в полгода Зам.директора по ВР,
классные руководите-lи.

учителя физическолi
культуры

8. Щни инспектора в школе. l раз в четверть Зам.директора по ВР,
инспектор ПДН ОМВД

9. Вовлечение обучающихся в объединения
дополнительного образования.

В течение года Классные

руководители, зам.

директора по ВР
10. В течение года Зам.лиректора по ВР,

классные руководители

иllливидуальная профшлактtлческая работа с учащимися,
состоящими на разлlIчных видах учета.

Nь СодержанlIе Сроки ответствеIIIIые
1 Изучение личности [I составленлlе социально-

психологических карт на учащихся,
состоящих на ВШУ, ПДН ОМВД.

Сентябрь.
октябрь

Классные руководите-lII.
зам. директора по ВР

2. Проведение психодиагностики с целью
определения направления коррекционной
работы с учашимися, состоящими на разных
формах учета.

в течение года
по

rlеобходимости

Классные руководите.-lLI.
зам. директора по ВР

J. ОрганизаЦия встреЧ со специалI.Iстами слупЪ
II ведоN{ств системы профилактики.

В те.tение года Зам. дирекгора по ВР

4. работа классных руководителей по изучению
личностных особенностей обучающихся и
выявлению причин:
-неадекватного поведения,
-дезадаптациIt, конфликтности, слабой
успеваемости и неуспеваемости.
Изучение семеIiных взаип{оотношений,
соци.lльного окруженIIя ),чащихся.

В течение года Классные руководите.lll.
зам. директора по ВР



5. Выполнение ФЗ РФ кОб образовании>,

контроль за посещением и подготовкой к

учебным занятиям.

В течение года Заместители директора
по УВР, ВР, инспектор

пдн овд
6. Вовлечение обучающихся, состоящих на

разных формах учета, в объединения

дополнительного образования школы.

В течение года Классные руководители,
зам. директора по ВР

7. Занятия по адаптацIIи, коррекции поведения с

обучающимися, нуждающимися в этом.
В течение года
(по запросам)

Заместители дIIректора
по УВР, ВР

8. Организация каIIикулярного времени, в том
числе летнего отдыха, обучающихся.
Трулоустройство в летний период.

Март-август Заместитель директора
по ВР

9, Рассплотрение персональных дел на

заседанIlях Совета профилактики.
В течение года

(по плану

работы Совета
профилактики)

Члены СП

ПрофIrлаI(тическая I)абота с родителяi}tи

л! Содержанllе Сроки ответствеlIIIые

1 Посещение обучающихся на дому с целью
обследования соцIlально-бытовых условl,tй
проживания, коtIтроля за семьей и ребенком
(согласно ФЗ РФ Nчl20), оказаItие помощи
семье.

в те.tение года Классные руководите-.tll
1-1 1 классов.

]Iнспектор ПДН ОI\1ВД

2. Родительский всеобуч В те.Iение года
по отдельному

плану

Классные руководите.-tI{.
инспектор ПДН ОМВД.
заместители директора

по УВР
a Общешкольные родительские собрания По плану ВР Администрация школы
4. Выявление семей, находящихся в социально-

опасном полоя(ении. Формирование баrtка

данных по семьям. Работа с семьяN{и

(согласно ФЗ РФ Nэl20).

в,Iечение

учебного года
Педагоги школы,
инспектор ПДН,

психолог

5. Поихолого-педагогическое консультирование

ролителей:
-адаптация учашихся к обу.lgнцIо в среднем и

старшем звене школы;
-статус ребенка в классном коллективе.

В течение

учебного года
(по запросу)

Специалисты школы,

классные руководители

6. ItонсультацlIрI по вопросаI\I взаимоотIIошений
в семье (анкетирование, тест-опросник),

В течение

учебного года
(по запросам)

Классные руководите..lrI.
зам. директора по ВР

,7.
,Щни открытых дверей для родителей. l раз в четверть Зам.директора по УВР,

педагоги школы
8. Индивидуальные семейные консультации. В течение

учебного года
(по запросам).

Специалисты школы,
классные руководители

t



Привлечение родительской общественности к

управлению школой через работу
родительских комитетов, деятельность
Управляющего Совета школы.

В течение

учебного года
.Щиректор школы,

зtlп{.директора по ВР,
классные руководители

Работа с педагогическим}I кадрами

ль Содержанltе Сроки ОтветственIIые
1 Индивидуальное консультироваI{ие педагогов

по проблемалr обучения, взаимоотношений с

учащимися.

В течение

учебного года
(по запросам)

Зам. директора по УВР,
администрация цIколы

2. Учебно-просветительская работа (совместно
со специаJIистами школы, инспекторопt ПЩН
омвд).

В течение

уrебного гола
Зам. директора по ВР

аJ. Тренинг педагогической осознанности. Январь зам. директора по Увр
4, Организация и проведение семинара

<Сопроволtдение учащихся, состоящих на
внутришкольноNI учете).

Оrстябрь,

февра,гlь

Руководитель МО
классных руководителей

План индивилуальной работы с учацIимисrI,
состоящими на внутришкольном учете,

на учёте в ПfiН ОМВД.

л! fla пр:lв.пенIIе деятел ьн ocTl_I Сроки ответствеtIныI"I
1 Выявление среди принятых в школу

учащихся детей Iiз социально опасных семейl
и состоящих на учете в ПflН ОМВД. Сверка
списков.

Сентябрь-
октябрь

Классные руководители,
зам. директора по ВР

2. Оказание помощи в рамках акции
кОбразование>

Сентябрь Классные руководители,
зам. директора по Вр

J. Обследование жrIлищно-бытовых условий
детеЙ из социально-опасных сеIrлеЙ,

составление характеристик этих семеit.

Сентябрь
(по мере

необходимости).

Инспектор ПДН ОМВД,
классные руководители,

зам. директора по ВР
4, ПривлечеlIие различIIых структур для

разрешения проблепt семьи.
В течение

учебного года.
Зам. директора по ВР

5. Индивлrдуальные собеседования с

учащиN{ися, сеN,lьяпtI{, одноклассrIи ками,

учителями-предNIетI{и ками.

По
необходимостll.

Инспектор ПДН ОМВД,
заi\{. директора по ВР

6. Посещение уроков с целью выявления и

решения возникающих проблем (контроль за
посещаемостью II успеваеN,lостью).

По
необходип{ости

зам. директора по Вр

7. Вовлечение в кружки, секции. Сентябрь
(в течение года)

Классные руководитеJII

8. НаправленI,Iе на заседание Совета
профилактики.

По
гrеобходипrости

Зам. директора по ВР

9. ПривлечеtIие инспектора П!Н ОМВД, КДН По зам. директора по Вр



к решению проблем. необходиNlости

l0. Направление материала на К.ЩН. Посещение

уроков.

По
необходипIости

Зам. лиректора по ВР

11 Вынесение возникшего вопроса на педсовет

дJUI принятия коллегиального решения.

По
необходип{ости

Зам. директора по ВР

ПЛАН РАБОТЫ С ОПЕКАВlЧIЫМИ ДВТЪМИ

Nъ Содерrriаllие работы Сроки исполlrитель
1 Изучение положения в семьях и социального

состава учащихся первого класса и вновь
поступивших; уточнение списка детей,
находящихся под опекой

Сентябрь Itлассные руководители

2. Посещение ceMeli на дому в те.tение года Классные руководители,
инспектор по ОПД

з. Отчет о летнем отдыхе октябрь Классные руководите.;IrI
4. Регулярное инdlорплирование педагогического

коллектива на совещаниях, заседаниях
педсовета q состоянии работы с опекаемыми

детьми

В течение года Инспектор по ОП!,
зам. директора по ВР

5. Отчет о проведенной работе по изу{ению
положения детей в их семьях

Октябрь, апрель Зам. директора по ВР

6, Отчеi о контрольной проверке условий хсизни

и воспитан,ия детей в опекаемых сеN,Iьях

Ноябрь Инспектор по ОП,Щ,

зам. директора по ВР
1. Организация летнего отдыха и труда

опекаемых и приёмных детей

Май - июнь Классные руководители

8. Родительские собран ия для опекунов В те.rение года Классные руководители,
администрация школы

9. Работа с неблагополучными опекаеN,{ыN{и

семьями
в те.tение года Зам. лиректора по ВР

10. Контроль посещения школы и успеваеN{ости
опекаемых учащI{хся

в те.tение года Классные руководители

11 Поддержание телефонной связи с

родителями_опекуIIами

Постоянно Классные руководители

12. Консультация родLIтелей-опекуIlов tIо

вопросам воспитания
По мере

необходимости
Зам, лиректора по ВР

13. Защита прав и интересов опекаемых детей в

различньж инстанциях (педсовет, совет
профилактики, П.ЩН, К!Н и ЗП)

По мере
необходимости

Инспектор по ОП,Щ,

зам. директора по ВР

14. Попtощь выпускникам в поступлении в

учебные заведенlIя
Май-август Классные руководитеjIII.

зам, директора по ВР
15. Контрольное обследование жилищных

условий

Сентябрь, март Классные руководителl I.

инспектор по ОПД
16. Индивидуальная работа с опекаемыми ГIОСТОЯННО Классные руководитеjII,l
I], ОргаtrизацрIя внеурочной деятельности

опекаемых
Постоянно Классrtые руководите--II t.

зам. директора по ВР

t



18.
Постоянно

19. j, <r\Jula U муниципмьными органами опеки
(отчеты' акты, медосмотр. Документаrrиq)

ГIостоянtlо

20.

г1 лк,

уL,llеваемости опекаемых по окончанию
четвертей и года2l \-UUЕUtrлUвание с опекунаМи по

ПРедСтавлению классных Dчковопитепей
По мере

необходимости
22. v. -19l к.irаuuных руководителей начальной

школы о работе с опекаемыми детьми и
учащиI\{ися из неблагополучных семей

1-2 классы -
ноябрь;

3-4 классы -
апрель

7


